
	

•  ore	9.00	(precise):		Le	Normative	nazionali	e	regionali		
•  ore	9.20:		Esperienze	attuali	nella	formazione	degli	Assistenti	familiari	(B.	Andreoni)		
•  ore	9.30:		Valutazione	del	bisogno	di	assistenza	domiciliare	per	le	fasce	fragili	della	

popolazione	milanese	[D.	Maistri	(Area	domiciliarità	Assessorato	Politiche	sociali)]	-	Ornella	
Casati	(Servizi	territoriali	ASST	Niguarda)]	

•  ore	10.00	Il	ruolo	dell’Assistente	familiare	nel	Sistema	Welfare	(Assessore	P.	Majorino)	
•  ore	10.15:		La	presa	in	carico	dei	Pazienti	cronici	e	in	particolare	delle	Persone	fragili	[S.	

Casazza/Katia	Albo	(ATS	città	di	Milano)	/	Alessandro	Bramati	(Presidente	Municipio	5)]	
•  ore	11.15:	Il	ruolo	dell’Assistente	familiare	nelle	Cure	palliative	domiciliari	(Maryla	Guzman/

Haydee	Quispe)	/	L’assistenza	domiciliare	nei	Pazienti	con	SLA	(Daniele	Colombo)	/	La	
fragilità	attuale	della	figura	professionale	della	Badante	(Cinzia	Pellegrini)		

•  ore	12.00:	Il	valore	e	le	criticità	del	contratto	di	lavoro	dell’Assistente	familiare	(Simone	
Bellezza	-	ACLI)	/	Il	supporto	economico	alle	Famiglie	per	consentire	l’assunzione	di	un	
Assistente	familiare	(…)	/	Il	nuovo	Sportello	Badanti	del	Comune	di	Milano:	WeMi	Center	
(Carla	Piersanti)	

•  ore	12.45:		Riflessione	finale	
	
Ore	13.00	Consegna	certificati	di	competenza	acquisita	Studenti	meritevoli	del	4°	Corso.	
		
	
		
	

Valorizzazione	figura	professionale	Assistente	familiare	con	
suo	percorso	formativo			(Cascina	Brandezzata,	sabato	16.6.18)	

	



•     Le Cure domiciliari di Pazienti “fragili” sono talora possibili solo in presenza di 

Assistenti familiari adeguatamente formati.    In Italia le Colf e gli Assistenti familiari 

sono attualmente quasi un milione, in Regione Lombardia (9 milioni  di abitanti) le 

Badanti sono circa 125.000, mentre a Milano sono 75.000.    Prevalgono le Badanti 

dell’Est Europa e dell’America Latina (in particolare Perù). 

•     Spesso  gli Assistenti familiari sono Cittadini  migranti da Paesi stranieri poveri o 

sedi di conflitti bellici, con difficoltà ad integrarsi nella nostra Società per diversità 

culturali, economiche e linguistiche:  talora senza una casa e senza un lavoro, talora 

senza il diritto ad una Cittadinanza. 

•     Da diversi anni Fondazione Lu.V.I. Onlus organizza Corsi di formazione per 

Assistenti familiari in Cascina Brandezzata. 

Perché	oggi	questo	convegno	?			Perché	in	Cascina	Brandezzata	?	
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•  ore	9.00	(precise):		Le	Normative	nazionali	e	regionali		
•  ore	9.20:		Esperienze	attuali	nella	formazione	degli	Assistenti	familiari	(B.	Andreoni)		
•  ore	9.30:		Valutazione	del	bisogno	di	assistenza	domiciliare	per	le	fasce	fragili	della	

popolazione	milanese	[D.	Maistri	(Area	domiciliarità	Assessorato	Politiche	sociali)]	-	P.	
Bertolaia/O.	Casati	(Servizi	territoriali	ASST	Niguarda)]	

•  ore	10.00	Il	ruolo	dell’Assistente	familiare	nel	Sistema	Welfare	(Assessore	P.	Majorino)	
•  ore	10.15:		La	presa	in	carico	dei	Pazienti	cronici	e	in	particolare	delle	Persone	fragili	[S.	

Casazza/K.	Albo	(ATS	città	di	Milano)	/	A.	Bramati	(Presidente	Municipio	5)]	
•  ore	11.15:	Il	ruolo	dell’Assistente	familiare	nelle	Cure	palliative	domiciliari	(M.	Guzman)	/	

L’assistenza	domiciliare	nei	Pazienti	con	SLA	(D.	Colombo)	/	La	fragilità	attuale	della	figura	
professionale	della	Badante	(C.	Pellegrini)			

•  ore	12.00:	Il	valore	e	le	criticità	del	contratto	di	lavoro	dell’Assistente	familiare	(S.	Bellezza	-	
ACLI)	/	Il	supporto	economico	alle	Famiglie	per	consentire	l’assunzione	di	un	Assistente	
familiare	(…)	/	Il	nuovo	Sportello	Badanti	del	Comune	di	Milano:	Wemi	Center	(C.	Piersanti)	

•  ore	12.45:		Riflessione	finale	
	
Ore	13.o0	Consegna	certificati	di	competenza	acquisita	Studenti	meritevoli	del	4°	Corso.	
		
	
		
	

Valorizzazione	figura	professionale	Assistente	familiare	con	
suo	percorso	formativo			(Cascina	Brandezzata,	sabato	16.6.18)	

	



•  Intesa	in	Conferenza	Stato	Regioni	20.9.2007:	Percorsi	
formativi	per	il	personale	di	assistenza	domiciliare.	

•  Piano	socio-sanitario	2007-09	di	Regione	Lombardia:	La	
formazione	degli	Assistenti	familiari	per	il	Welfare.	

•  Decreti	DG	Istruzione,	Formazione	e	Lavoro	(30.7.08	e	
17.12.2008):	Il	profilo	professionale	dell’Assistente	
familiare	con	suo	percorso	formativo.	

•  Legge	regionale	25.5.2015:	Interventi	a	favore	del	lavoro	
degli	Assistenti	familiari.	

•  DGR	5648/3.10.2016:	Linee	guida	per	gli	sportelli	e	i	
registri	regionali	degli	Assistenti	familiari	(su	proposta	
Assessori	Istruzione,	Formazione	e	Lavoro	/	Reddito	di	autonomia	e	
inclusione	sociale	/	Welfare).	

Le	normative	nazionali	e	regionali	
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			Approvazione	standard	profilo	professionale	Assistente	familiare	
con	un	percorso	formativo	che	definisce	competenze	/	abilità	/	
conoscenze:	
a)  Corso	di	base	(durata	minima	160	ore):	
-  Modulo	introduttivo	(40	ore)	
-  Modulo	base	(120	ore)	
b)  Corso	di	2°	livello	(durata	minima	100	ore):	
-  Indirizzo	Demenza	
-  Indirizzo	Sclerosi	Laterale	Amiotrofica	
			Nei	Corsi	di	2°	livello,	50%	teoria	(conoscere),	20%	esercitazioni	
(saper	fare)	e	30%	tirocinio	a	domicilio	o	in	strutture	convenzionate	
adeguate	(saper	fare	e	saper	essere).	

			Certificazione	finale	rilasciata	da	Enti	formatori	accreditati.			Titolo	
non	abilitante.				Crediti	formativi	spendibili	per	Corsi	ASA	e	OSS.	
	

Decreto	DG	Istruzione,	Formazione	e	Lavoro	
(17.12.2008)	
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Art.5:		Compiti	della	Regione	
-  Promuovere	percorsi	formativi	adeguati	
-  Contribuire	alla	copertura	dei	costi	dei	percorsi	formativi	

in	particolare	con	lo	strumento	Dote	Unica	Lavoro	
-  Contrastare	il	lavoro	nero	
-  Facilitare	l’istituzione,	da	parte	dei	Comuni	in	

collaborazione	con	il	Terzo	Settore,	di	Sportelli	per	
l’assistenza	familiare	con	Registri	Badanti	

-  Supportare	economicamente	le	Famiglie	che	assumono	
Assistenti	familiari	con	contratti	regolari	

-  Promuovere	campagne	per	la	valorizzazione	della	figura	
professionale	dell’Assistente	familiare		

Legge	regionale	15/19.5.2015	
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•  Approvazione	Linee	guida	per	l’istituzione	degli	Sportelli	per	
l’assistenza	familiare	

•  Approvazione	Linee	guida	per	l’istituzione	dei	Registri	degli	
Assistenti	familiari	

•  Promozione	percorsi	formativi	
•  Sviluppo	sistema	informativo	per	la	messa	in	rete	degli	Sportelli	e	

dei	Registri	
•  Con	successivi	atti	della	Giunta	regionale,	saranno	identificate	le	

risorse	finanziarie	per	realizzare	gli	interventi	previsti	dalle	Linee	
guida	

Collaborano:	DG	Reddito	di	autonomia	e	inclusione	sociale	(ora	DG	Politiche	
della	famiglia),	DG	Istruzione/Formazione	e	Lavoro,	DG	Welfare;	Comuni;	
Organizzazioni	Terzo	Settore;	Enti	accreditati	alla	formazione;	ATS	e	ASST.	

DGR	5648/3.10.2016:	Linee	guida	per	gli	Sportelli	
e	i	Registri	degli	Assistenti	familiari	
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