
Verbale riunione Consiglio Generale Fondazione Lu.V.I. Onlus  
 
 
Lunedì 13 settembre (ore 11.00) si è svolta la riunione ordinaria del Consiglio Generale di 
Fondazione Lu.V.I. Onlus che era stata convocata dal Presidente con il seguente Ordine del Giorno: 
 
1) Comunicazioni del Presidente 
2) Aggiornamento rendicontazione economica 
3) Certificazione di Qualità (risultato visita di Audit supplementare di giovedì 26 agosto) 
4) Programmazione future attività di Fondazione Lu.V.I. Onlus in Cascina Brandezzata 
5) Istanza di accreditamento presso Regione Lombardia come Ente formatore per i Corsi di 

Assistente familiare 
6) Attuali e future risorse umane di Fondazione Lu.V.I. Onlus  
7) Varie ed eventuali 
 
Hanno partecipato in presenza nell’auditorium di Cascina Brandezzata: Bruno Andreoni, Arrigo 
Andreoni, Massimo Mauri, Elia Ferrandi; da remoto in aula virtuale Zoom: Filippo Bellavite, Tina 
Blasucci, Anna Andreoni, Pier Sandroni, Antonietta Bottega.   Il presidente nomina, come Segretaria 
della riunione, Anna Andreoni che accetta. 
 
1. Comunicazioni del Presidente 
Le future priorità: 
 
#  Assunzione nuovo Collaboratore competente nella gestione di Cascina Brandezzata. 
 
#  Presentazione domanda di accreditamento presso Regione Lombardia come Ente formatore per i 
Corsi di Assistente familiare. 
 
#  Realizzazione 15° Corso Assistenti familiari, 2° Corso di base per Volontari in Cure palliative, 
ciclo 5 incontri di Meditazione con Yoga e Campane tibetane, Laboratorio socializzante autunnale. 
 
#  Realizzazione 3° Convegno Valorizzazione figura professionale Assistenti familiari (18.9.21). 
Domande cui risponde Filippo Bellavite: Lo Statuto di Fondazione Lu.V.I. ETS è operativo? No ! La 
nuova Fondazione è iscritta nel Registro Nazionale del 3° Settore ?  No ! 
 
2. Aggiornamento rendicontazione economica 
Dati 30 giugno 2020: Cassa disponibile 67.218 €; Uscite (1° semestre 2020) 80.411 € (le rate del 
mutuo sono l’uscita più rilevante (45.000 €/anno sino al 2021 quando è previsto che il mutuo si 
estingua); Entrate (1° semestre 2020) 54.283 €. 
Aggiornamento agosto 2021 (la tabella riassuntiva è stata a tutti inviata da Anna): 
Cassa: 158.605 € (da cui sottrarre 102.000 € di patrimonio depositato non utilizzabile)   Uscite: 
80.669 €   Entrate: 70.332 € 
 
3. Certificazione di Qualità (risultato visita di Audit supplementare di giovedì 26 agosto) 
L’Ente certificatore AFNOR ha recentemente rinnovato il Certificato di Qualità rilasciato a 
Fondazione Lu.V.I. Onlus nel maggio 2019. 
La certificazione ISO-2001 (2015) consente la partecipazione a Bandi  (Regione, Comune, Europa, 
Cariplo, …) per ottenere finanziamenti;  è requisito necessario per l’accreditamento regionale dei 
Corsi di Assistente familiare;  facilita i rapporti con Enti/Istituzioni pubbliche e private.  
 
4. Programmazione future attività di Fondazione Lu.V.I. Onlus in Cascina Brandezzata 



#  15° Corso per Assistenti familiari: 
- Consiglio Docenti con approvazione programma con calendario (11 settembre 2021). 
- Bando con requisiti e modulo di iscrizione (nel sito) 
- Dead line per l’iscrizione: 30 ottobre 
- Inizio seminari: sabato 27 novembre 
 
#  Laboratori socializzanti: 
- Laboratorio estivo sino a mercoledì 29 settembre 
- Laboratorio autunnale con inizio mercoledì 6 ottobre 
 
#  2° Corso di base per Volontari in Cure palliative: 8 seminari (inizio sabato 18 settembre) 
 
#  Programma Ospedale Territorio nella rete socio-sanitaria: riunioni plenarie in diverse sedi cittadine 
 
5. Istanza di accreditamento presso Regione Lombardia come Ente formatore per i Corsi di 
Assistente familiare 
Sarà necessario allegare la seguente documentazione: 
Atto costitutivo e Statuto Fondazione Lu.V.I. Onlus 
• Visura camerale 
• Copia C.I. del legale rappresentante 
• Certificato di Qualità  
• Dichiarazione a firma del legale rappresentante l'idoneità della sede 
• Perizia tecnica asseverata di un professionista abilitato che dichiari che i locali sono 
conformi  (igienico-sanitaria e accessibilità ai diversamente abili)  
• Planimetria con timbro e firma del legale rappresentate 
• Documenti antimafia   
• Membri del collegio dei revisori (se previsti).   Il Consiglio delibera la nomina di 2 altri membri 
(Davide Caffarelli, Marco Legnani) del Collegio revisori che affianchino Filippo Bellavite.  
 
6. Attuali e future risorse umane di Fondazione Lu.V.I. Onlus  
Attuali risorse: 
 
#  Dipendenti 
- Anna Andreoni (contratto a tempo indeterminato) 
- Elia Ferrandi (a tempo determinato per 16 ore) 
- Krassimiro Taskov (a tempo determinato per 16 ore) 
 
#  Infermiera distaccata da IEO in Cascina Brandezzata (in base a un accordo in scadenza dicembre 
2021) 
 
Il Consiglio ritiene opportuno assumere un nuovo Collaboratore ! Tutti sono invitati a cercare, 
nei prossimi giorni, candidati tra le proprie conoscenze.    Successivamente pubblicizzeremo nel sito 
e nei social, «Cercasi Collaboratore» con le seguenti informazioni: 
 
#  Rapporto di collaborazione: assunzione inizialmente con contratto a tempo determinato con orario 
flessibile (inizialmente 16 ore e poi 20 ore) e successivamente a tempo indeterminato (per 40 ore) 
con la prospettiva di ulteriore crescita professionale. 
 
#  Compiti, competenze e requisiti: attività di segretariato generico; gestione con interesse e passione 
dei Servizi sociali previsti nello Statuto della Fondazione; competenze informatiche; doti 
comunicative e relazionali; autonomia e capacità organizzative. 



 
#  Compenso: inizialmente come Dipendente (qualifica impiegato amministrativo) a tempo 
determinato, di circa 15 € lordi ogni ora (tempo parziale di 16-20 ore/settimana); successivamente 
incremento come Dipendente a tempo indeterminato (40 ore/settimana).   
 
#   La domanda, con allegato C.V. e breve descrizione precedenti esperienze formative e lavorative, 
deve essere presentata entro lunedì 4 ottobre 2021, mediante E-mail a 
<bruno.andreoni@fondazioneluvi.org>. E’ previsto un colloquio conoscitivo da tenere in Cascina 
Brandezzata. 
 
7. Varie ed eventuali 
#  Proposta prossima riunione Consiglio Generale Fondazione Lu.V.I. Onlus: lunedì 22 o 29 
novembre 2021.     Agenda: Comunicazioni del Presidente; Bilancio di previsione con attività e 
risorse future; Accreditamento presso Regione Lombardia come Ente formatore; iscrizione al 
Registro Unico Nazionale Terzo Settore; Rapporti con le Istituzioni (Università, Regione, Comune, 
Policlinico, …); rinnovo accordo con IEO; altri argomenti potrebbero essere proposti dai membri del 
Consiglio o da Filippo Bellavite 
 
# Tutti sono invitati a navigare nel sito www.fondazioneluvi.org sempre aggiornato. 
 


