
Agenda:

1. Attività attuali (2024) e prossime già programmate (2025) in Cascina 
Brandezzata: Corso per Assistenti familiari, Laboratorio socializzante per 
Cittadini fragili, Riunioni Programma Ospedale Territorio nella rete socio 
sanitaria

2. Controllo di gestione e rendicontazione aggiornati a fine settembre 2024 
(Anna Andreoni)

3. Prospettive future per Fondazione LuVI ETS (sviluppo oppure scioglimento ?)
4. Rinnovo composizione Consiglio Generale e futuro ruolo attuale Presidente
5. Proposte del Comitato Promotori
6. Contratto con TIM per connessione Internet, rinnovo dispositivi informatici e 

interruzione attuale ponte radio
7. Aggiornamento sito; pubblicizzazione utilizzo Auditorium e Foresteria con 

sala camino (Pier Sandroni)
8. Prossime riunioni Programma Ospedale Territorio
9. Aggiornamento partecipazione come Partner al progetto Feel Good (Bando 57 

FCM)
10. Varie ed eventuali

Consiglio Generale Fondazione Lu.V.I. ETS
giovedì 17 ottobre 2024 
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1. Comunicazioni del Presidente
2. Precedenti attività di Fondazione LuVI nel 2023 e in fase di realizzazione nel 2024
3. Avvio 18° Corso di formazione per Assistenti familiari accreditato da Regione 
Lombardia
4. Laboratorio socializzante Anziani fragili (2° semestre - Estate insieme - Milano 
aiuta estate 2024)
5. Riunioni Programma Ospedale Territorio nella rete socio sanitaria milanese
6. Contributo Comitato Promotori nel definire le iniziative future della Fondazione in 
Cascina Brandezzata
7. Partecipazione come Partner al progetto Feel Good (Bando 57 FCM)
8. Aggiornamento sito www.fondazioneluvi.org (Pier Sandroni)
9. Controllo di gestione e rendicontazione aggiornati a fine maggio 2024 (Anna 
Andreoni)
10. Presentazione Bilancio consuntivo 2023 per eventuale approvazione (Filippo 
Bellavite, Dario Castiglioni)
11.Recente nomina nuovo RSPP 
12.Sostituzione Responsabile OdV (a seguito della rinuncia al rinnovo di Lorenzo 
Brocca alla scadenza del suo mandato)
13. Esito verifica Certificazione di qualità
14.Varie ed eventuali

Agenda Precedente Consiglio Generale 
martedì 18 giugno 2024 
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http://www.fondazioneluvi.org/


a.   Corso per Assistenti familiari accreditato da Regione 
Lombardia (160 ore nell’auditorium di Cascina Brandezzata):

- 17° Corso (2023-24): consegna finale Attestati di competenze 

acquisite a 24 Studenti meritevoli (sabato 29 giugno 2024).

- 18° Corso (2024-25): 26 iscritti; inizio sabato 28 settembre 
2024, fine 21 giugno 2025; tutti i sabati con obbligo di firma 
all’inizio (ore 8.30) e alla fine (ore 13.30); Tirocinio facoltativo a 
domicilio per 50 ore; Corso di Italiano per Stranieri con attestato 
di livello A2  - B1.

1. Attività attuali (2024) e prossime già programmate 
(2025) in Cascina Brandezzata
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b.  Laboratorio socializzante per Anziani e Cittadini fragili

Nel 2024: 1° semestre - 2° semestre / Estate insieme - Milano aiuta 
estate 2024 (con report inviato a Direzione Welfare del Comune e a 
Municipio 5).

Nel 2025: tutti i mercoledì da gennaio a dicembre (dalle 10.00 alle 

14.00, con 2 restituzioni al pubblico a giugno e a dicembre).

Nel 2025, gli aspetti organizzativi dei Laboratori saranno gestiti da Lina 
Rossini, esperta Operatrice olistica (lina.rossini@fondazioneluvi.org) mentre gli 
aspetti organizzativi del Corso per Assistenti familiari saranno gestiti da 
Gabriella Gambarini (info@fondazioneluvi.org), in qualità di Segreteria del Corso.

1. Attività attuali (2024) e prossime già programmate 
(2025) in Cascina Brandezzata
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c.  Riunioni plenarie U.O. aderenti al Programma Ospedale 

Territorio nella rete socio sanitaria

Nel 2023: 2 riunioni presso Cascina Brandezzata (10.2 e 16.9), 2 riunioni

presso Sala Rappresentanza Rettorato UNIMI (9.6 e 14.12). 

Nel 2024: una riunione presso Casa della Psicologia (15.5), una presso Sala 

Rappresentanza Rettorato UNIMI (14.6), una presso sede Ordine Professioni 
Infermieristiche (21.9).   La quarta promossa dalla U.O. Fondazione LuVI su: 
Le Cure domiciliari e la formazione degli Assistenti familiari.

Nel 2025: 2 riunioni presso sede universitaria (La presa in carico delle 

Persone detenute: prima nel Carcere e poi nel Territorio e La Sanità territoriale: 
le Case di Comunità in Lombardia e la formazione dei Professionisti).  Coordina 
Gabriella Cerri (Referente U.O. UNIMI).

1. Attività attuali (2024) e già programmate nel 2025 
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Anna (nel suo ruolo di Direttore Generale come da precedente nomina)

ha inviato a tutti un report con il Controllo di gestione 
aggiornato (anni 2022, 2023 e primi 9 mesi 2024): attualmente 
disponibilità cassa di 81.178 €.

Si ringraziano i Consiglieri e i Dipendenti che collaborano con 
Anna nella gestione amministrativa.

Si ringraziano per il loro supporto Filippo Bellavite (Revisore dei 

Conti) e Dario Castiglioni (Commercialista). 

2. Controllo gestione aggiornato (settembre 2024) 
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2. Controllo di gestione e rendicontazione 
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2. Controllo di gestione e rendicontazione 
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Sviluppo oppure Scioglimento ?

La gestione della struttura e delle attività in Cascina Brandezzata è impegnativa e le risorse umane 
sono forse insufficienti.     In attesa di trovare una soluzione, le risorse economiche (attuale 
disponibilità cassa: 81.177 €) ci consentiranno comunque di proseguire nel 2025 come nel 2024.

Quali soluzioni in futuro ?

- Costruire accordi di collaborazione: UNIMI, Municipio 5, Enti Terzo Settore, … .

oppure

- Sciogliere la Fondazione e cedere il nostro patrimonio ad altro Ente del 
Terzo Settore (come previsto nello Statuto).

Il Presidente ha già chiesto al Consiglio, con l’eventuale coinvolgimento in particolare di Arrigo (vice-
Presidente), di Anna e di Filippo (Revisore LuVI), di potere  sviluppare i contatti necessari per esplorare 
le possibili soluzioni future.

Nella riunione del Consiglio di giovedì 17 ottobre 2024, dovrebbe essere discussa 
una eventuale proposta da rivalutare e sviluppare nei prossimi mesi.                      

3. Prospettive future per Fondazione LuVI ETS 
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Nella prossima riunione (25 gennaio 2025 su: Cure domiciliari nella rete 
e formazione degli Assistenti familiari) del Programma Ospedale 
Territorio, sarà annunciato che il successivo coordinamento sarà 
assunto dalla U.O. Università degli Studi di Milano (Gabriella Cerri) che 
nel 2025 organizzerà 2 riunioni presso la Sala di Rappresentanza del 
Rettorato (nel 1° semestre La presa in carico delle Persone detenute: prima 
nel Carcere e poi nel Territorio - nel 2° semestre La Sanità territoriale: le Case 
di Comunità in Lombardia e la formazione dei Professionisti).

Pertanto in futuro l’impegno organizzativo di Fondazione LuVI 
sarà ridotto e pertanto potrebbe essere sostenibile:
# Completamento 18° Corso per Assistenti familiari (sino a 
giugno 2025) e avvio 19° Corso (da settembre 2025 a giugno 2026)
# Laboratorio socializzante (sviluppo nel 2025 con eventuale 
raddoppiamento delle giornate settimanali)
# Impegno ridotto nella promozione del Programma Ospedale 
Territorio grazie alla collaborazione con Università di Milano.

3.  Costruire accordi di collaborazione
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Sarà opportuno valutare e decidere come rinnovare il mandato 
triennale di alcuni membri del Consiglio scaduti o in scadenza, come 
previsto all’Art. 7 del nostro Statuto di seguito riportato:

Art. 7 - Consiglio Generale Il Consiglio Generale è composto dai 
Consiglieri della Fondazione, in numero minimo di 5 e massimo di 9, 
sempre in numero dispari. Se il numero dei Consiglieri, durante il loro 
mandato, scende al di sotto del numero minimo sopra indicato il 
Consiglio Generale deve procedere al loro reintegro.  Sono consiglieri a 
vita o sino a dimissioni: Bruno Andreoni e Arrigo Andreoni; tre Consiglieri 
sono nominati dal Consiglio con mandato di durata triennale rinnovabile 
con priorità di scelta tra i 3 figli di Bruno Andreoni. Sino ad ulteriori 4 
Consiglieri, sono liberamente nominati dal Consiglio anche all'interno dei 
membri del Comitato Promotori con mandato di durata triennale 
rinnovabile …

4. Rinnovo composizione Consiglio Generale e 
futuro ruolo dell’attuale Presidente
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Pertanto:

# Bruno e Arrigo Andreoni sono confermati, essendo la loro 
nomina a vita o sino a loro dimissione formalmente dichiarata.
# Tutti gli altri membri dell’attuale Consiglio (Anna-Luca-

Pietro Andreoni, Pierpaolo Sandroni, Massimo Mauri) sono scaduti o 
sono in scadenza e il loro mandato (sempre triennale) potrebbe 
essere rinnovato a seguito di loro decisione formale da 
esprimere prima della prossima riunione del Consiglio (sarebbe 
sufficiente una dichiarazione di interesse motivato al rinnovo, da 
comunicare con mail al Presidente, entro la prossima riunione del 
Consiglio Generale).

Anche il Presidente dovrà esprimere le sue future disponibilità nella 
prossima riunione del Consiglio.

4. Rinnovo Consiglio Generale e futuro attuale Presidente
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Il Comitato Promotori si è riunito giovedì 26 settembre e, come previsto 
nello Statuto, presenta al Consiglio le seguenti proposte (fattibili e 
sostenibili) di possibili future attività e collaborazioni in Cascina Brandezzata:
- Adesione come Partner al progetto Feel Good di cui si condividono le 
Azioni, il Budget proposto da LuVI (3.275 € come co-finanziamento) e il 
finanziamento di 1.400 € per le iscrizioni di 4 Operatori che lavorano nelle 
Carceri milanesi al Corso di Perfezionamento Universitario La presa in carico 
prima e dopo la detenzione in Carcere.
- Ciclo di incontri su Competenze digitali per Care giver familiari e 
professionali che assistono a domicilio Cittadini non autonomi (Docente 
esperto volontario).
- Ciclo di 10 incontri per Corso di Italiano per Stranieri con inadeguata 
conoscenza  della lingua, da tenere il sabato pomeriggio dalle 14.00 alle 15.30 
(rilascio di attestato di livello A2 e B1): costo 500 € per compenso Insegnante.
- Ciclo di incontri su conoscenze e competenze, necessarie nella cura a 
domicilio di minori di età inferiore a 3-4 anni.
- Ciclo di incontri per Care giver familiari e per Volontari disponibili a 
supportare a domicilio Cittadini con grave fragilità.
- Incontri di approfondimento e di refreshement per gli ex Studenti dei nostri 
Corsi di Assistente familiare. 

5. Proposte del Comitato Promotori 
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Nuovo numero tel:
0285683290

Contratto a nome di
Anna Andreoni con addebito
su suo CC personale (verrà
rimborsato dalla Fondazione)

6. Contratto con TIM per connessione Internet, rinnovo 
dispositivi informatici e interruzione attuale ponte radio
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• - PC Bruno: 358,90 € 
• - PC portatile: 439,00 €
• - cavi di rete: 19,23 €
• - router wifi: 65,99 x 3= 197,97 € 
• - telefoni: 85,89 € 
• - switch ethernet: 85,99 €
• - microsoft 365 family: 50,99 € 

   Necessità di comprendere se IEO ci lascerà alcune 
apparecchiature (probabilmente il monitor e i cavi). 

Acquisti necessari (alcuni già effettuati da Anna)
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L’assistenza telefoni è da considerare a parte:

Al momento abbiamo richiesto 3 ore (+ 1 uscita) di assistenza (corrispondenti a 156 €)
- A CHIAMATA al costo di 40€ all'ora + 30€ per l'uscita + 4% di contributi (interventi in 

base alle disponibilità, ma di solito entro max 48/72 ore).
- A CONTRATTO CON MONTE ORE A SCALARE con pacchetti da 10, 20, 30, 50, 100 o 

più ore (priorità sugli interventi, tariffa oraria più conveniente e costo uscite 
incluso):

Tariffe tecnico informatico
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Pacchetto "START":
10 ore di assistenza
4 uscite incluse
€ 400 (+4% contributi)
=416 €

Pacchetto "BASIC":
20 ore di assistenza
8 uscite incluse
€ 790 (+4% contributi)
= 821,60 €

Pacchetto "PLUS":
30 ore di assistenza
12 uscite incluse
€ 1170 (+4% contributi)
=1216,80 €



Uno strumento importante per comunicare le iniziative di 
Fondazione Lu.V.I. ETS è il sito web (www.fondazioneluvi.org) che i  
membri del Consiglio dovrebbero conoscere e pubblicizzare.

Si ringrazia Pier Sandroni (web master) per il suo impegno e per la 
qualità del sito.

Essendo scaduto il contratto per utilizzo dell’auditorium da parte di 
UNIMI, a partire da ottobre 2024 è possibile prenotare auditorium e 
foresteria con sala camino per Soggetti interessati (Agenzie che 
organizzano eventi di Enti profit pubblici e privati, riunioni e corsi promossi da Enti del 

Terzo Settore su tematiche socio-sanitarie condivise da LuVI, …). Tariffe variabili 
da 800 € per giornata (400 € per mezza giornata) sino a costo zero per 
iniziative condivise.

7. Aggiornamento sito; pubblicizzazione 
utilizzo Auditorium e Foresteria 
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La U.O. Fondazione LuVI organizzerà la prossima 
riunione che si svolgerà sabato 25 gennaio 2025 
nell’auditorium di Cascina Brandezzata su Le Cure 
domiciliari nella rete e la formazione degli Assistenti 
familiari.

La U.O. Università di Milano organizzerà nel 2025 due 
riunioni: nel 1° semestre La presa in carico delle Persone 
detenute: prima nel Carcere e poi nel Territorio - nel 2°
semestre La Sanità territoriale: le Case di Comunità in 
Lombardia e la formazione dei Professionisti.

8. Prossime riunioni Programma Ospedale Territorio 
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Titolo:  Verso l’uscita dal carcere: dalla presa in carico al rilascio, le 
misure alternative e l’inclusione in un territorio accogliente 

Destinatari:  Detenuti alla fine del periodo di reclusione, con problemi 
psichiatrici e psico sociali; senza riferimenti (Famiglia, Servizi sociali, Casa  e 
Lavoro).       Carcerati rilasciati dal Carcere talora in assenza dei documenti 
necessari per essere accolti nel Territorio, a rischio di recidiva di reato per 
azioni violente e illegali. 

Finalità: prevenzione comportamenti aggressivi e talora suicidari in 
Carcere e nel Territorio.  Minore rischio di recidiva dopo il rilascio.

Obiettivo:  favorire il miglioramento l’accoglienza in una Comunità 
consapevole. 

9. Aggiornamento progetto Feel Good che sarà presentato per 
il Bando 57 di Fondazione Comunità Milano
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1. Partecipazione gratuita di alcune Persone detenute nelle Carceri 
Milanesi o in misure alternative (selezionate dalle Direzioni degli Istituti 
penitenziari e con l’autorizzazione del Tribunale di sorveglianza) al 18°e al 
19° Corso di formazione per Assistenti familiari.

2. Camminata ecologica nel verde del Parco sud coinvolgente il 
Territorio (Studenti delle Scuole, Organizzazioni del Terzo Settore e Associazioni di 
Volontariato, Direzione Carcere di Opera, Parrocchie, Lega Ambiente, AMSA, Polizia 
locale e tutti i Cittadini interessati).       Cascina Brandezzata potrebbe offrire 
un riferimento per una riflessione nel suo auditorium e per pause di 
ristoro nella sua foresteria, con il supporto di Persone detenute o che 
vivono nel Territorio con misure alternative al Carcere (LPU e MAP).        
La Fondazione coprirà, insieme al Municipio 5, alcuni costi 
organizzativi e chiederà a FCM un finanziamento di 500 €.

Azioni proposte da LuVI per il progetto Feel Good
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3. Ciclo di incontri per Care giver familiari di figli con grave disagio 
psico sociale che vivono nel Territorio, a rischio di comportamenti 
illegali, aggressivi e/o autolesivi. Gli incontri potrebbero essere realizzati 
nella sede di Cascina Brandezzata o nella sede del Municipio 5.

4. Corso di perfezionamento universitario Sanità penitenziaria: 
presa in carico verso l’uscita dal carcere (promosso dal Dipartimento di 
Scienze della Salute H S. Paolo).

Una Commissione di Esperti (con Referenti delle Carceri milanesi) ha definito il 
programma e il calendario con Docenti di documentata esperienza (il Corso si 
svolgerà presso H S. Paolo a partire da gennaio 2025 e prevede un periodo di tirocinio 
nel Carcere di Bollate).

Fondazione LuVI ETS finanzia 4 borse di studio (totale 1.200 €) per la 
copertura del costo di iscrizione di alcuni Operatori che lavorano nelle Carceri 
milanesi.

Azioni proposte da LuVI per il progetto Feel Good
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Si propone di programmare la prossima riunione del 
Consiglio Generale nel mese di febbraio 2025 (sempre in 

presenza presso Cascina Brandezzata e da remoto con Zoom).   
Sarà successivamente comunicata la data e l’agenda.

E’ prevista anche una riunione del Comitato 
Promotore nel mese di gennaio 2025.

10. Varie ed eventuali
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