
1. Comunicazioni del Presidente
2. Precedenti attività di Fondazione LuVI nel 2023 e in fase di realizzazione nel 2024
3. Avvio 18° Corso di formazione per Assistenti familiari accreditato da Regione 
Lombardia
4. Laboratorio socializzante Anziani fragili (2° semestre - Estate insieme - Milano 
aiuta estate 2024)
5. Riunioni Programma Ospedale Territorio nella rete socio sanitaria milanese
6. Contributo Comitato Promotori nel definire le iniziative future della Fondazione in 
Cascina Brandezzata
7. Partecipazione come Partner al progetto Feel Good (Bando 57 FCM)
8. Aggiornamento sito www.fondazioneluvi.org (Pier Sandroni)
9. Controllo di gestione e rendicontazione aggiornati a fine maggio 2024 (Anna 
Andreoni)
10. Presentazione Bilancio consuntivo 2023 per eventuale approvazione (Filippo 
Bellavite, Dario Castiglioni)
11.Recente nomina nuovo RSPP 
12.Sostituzione Responsabile OdV (a seguito della rinuncia al rinnovo di Lorenzo 
Brocca alla scadenza del suo mandato)
13. Esito verifica Certificazione di qualità
14.Varie ed eventuali

Consiglio Generale Fondazione Lu.V.I. ETS
martedì 18 giugno 2024 
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Quale prospettiva per Fondazione LuVI ETS in Cascina Brandezzata ?

La gestione della struttura e delle attività in Cascina Brandezzata è impegnativa e le risorse umane sono forse 
insufficienti.     In attesa di trovare una soluzione, le risorse economiche (attuale disponibilità cassa: 111.474 €) ci 
consentiranno comunque di proseguire nel 2024 come nel 2023.

Quali soluzioni in futuro ?

- Costruire accordi di collaborazione: UNIMI, Fondazione Policlinico, Municipio 5, Comune, Enti Terzo 
Settore, … .

oppure

- Sciogliere la Fondazione e cedere il nostro patrimonio ad altro Ente del Terzo Settore (come 
previsto nello Statuto).

Il Presidente ha già chiesto al Consiglio, con l’eventuale coinvolgimento in particolare di Arrigo (vice-Presidente), 
di Anna (Direttore generale) e di Filippo (Revisore LuVI), di potere  sviluppare i contatti necessari per esplorare le 
possibili soluzioni future.

Nella riunione del Consiglio di martedì 18 giugno 2024, alcune proposte da valutare ed 
eventualmente  condividere.                      

1.  Comunicazioni del Presidente
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Il Comitato Promotori LuVI (precedentemente istituito, 

come previsto all’art. 13-14 dello Statuto) potrebbe 
presentare al Consiglio Generale alcune proposte:

- Nuove future iniziative che Fondazione LuVI ETS potrebbe 
realizzare in Cascina Brandezzata.

- Rinnovo Consiglio Generale con inserimento di alcuni attuali 
membri del Comitato Promotori disponibili, motivati e 
competenti (nella prossima riunione del Consiglio si potrebbero 
proporre alcuni nominativi per una valutazione).

Rinnovamento di LuVI per un futuro suo sviluppo
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- Completamento 16° Corso Assistenti familiari (16.9.22), 17° Corso 
(23.9.23) e  avvio 18° Corso (accreditati da Regione Lombardia).

- Laboratori socializzanti Anziani.

- Convegni nel 2023 Programma Ospedale Territorio nella rete socio-

sanitaria milanese: La Medicina territoriale (10.2 e 9.6.23) / La gestione del 

disagio psico sociale nel Territorio (16.9.23) / I Professionisti della Medicina 

territoriale (14.12.23).   Riunioni plenarie nel 2024.

- Collaborazione con Municipio 5 (Estate insieme; Tavoli Politiche sociali, 
Gruppi Anziani-Salute mentale-Lavoro).

- Accordi con UNIMI [contratto locazione; contratto utilizzo auditorium per il 
Corso di laurea magistrale di Psicologia in Sanità (in scadenza)].

- Collaborazione con altri Enti Terzo Settore.
- Manutenzione sito www.fondazioneluvi.org (Pier Sandroni) 

Attività di Fondazione LuVI ETS nel 2023 e 2024
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- Il 16° Corso è stato completato nel 2022.
- Sabato 16 settembre 2023 si è svolta la consegna degli Attestati di competenza acquisita ai 24 
Studenti meritevoli del 16° Corso.
- Sabato 29 giugno 2024 si svolgerà la consegna degli Attestati ai 22 Studenti meritevoli del 17°
Corso.
- Settembre 2024: sarà avviato il 18° Corso di cui è già stato definito il programma.

16°- 17° - 18° Corso Assistenti familiari                                   
(160 ore - accreditati da Regione Lombardia)

5



Consegna Attestati 17° Corso                       
(sabato 29.6.24)
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- ore 8.30: Consegna Attestati di competenza acquisita agli Studenti 
meritevoli del 17° Corso per Assistenti familiari
- 9.30: Presentazione programma con calendario 18° Corso
- 9.45: Riflessione: Incontro tra domanda e offerta di Assistenti familiari 
formati e competenti
# Il bisogno di assistenza domiciliare delle Famiglie milanesi  (Diana De 
Marchi - Città metropolitana milanese)
# Una formazione di Assistenti familiari corrispondente al bisogno  
(Massimo Maraniello - Dirigente AFOL, area formazione)
# Il Corso Assistenti familiari in Cascina Brandezzata, accreditato per 160 
ore (Bruno Andreoni con i Docenti del 17° Corso)
# L’importanza di un contratto regolare dell’Assistente familiare
(Simone Bellezza - Docente 17° Corso)
# L’inserimento lavorativo di Assistenti familiari adeguati al bisogno
# Discussione con alcuni Docenti del 17° e del 18° Corso

- 12.00: Brindisi finale in Sala Camino

Programma evento in Cascina Brandezzata
(29.6.24)
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Il 18° Corso di formazione per Assistenti familiari (160 ore per 30 

Studenti) è accreditato da Regione Lombardia .
Presentazione domande iscrizione da maggio ad agosto 2024. 

Il primo seminario si svolgerà sabato 28 settembre.
Valutazione finale con Commissione d’esame: 7 giugno 2025
Consegna Attestati di competenza acquisita: 21 giugno 2025

Programma e calendario: https://www.fondazioneluvi.org/corsi-assistenti-familiari/

Progettazione 18° Corso:
- Riunione organizzativa on line con i Docenti del 17°-18° Corso: 28 aprile 2024
- Struttura programma con calendario (tirocini facoltativi o obbligatori ?)
- Si ringrazia Gabriella Gambarini e Anna Andreoni per l’impegno organizzativo.

Attivazione 18° Corso di formazione per Assistenti familiari 
con procedure di iscrizione e programmazione 19° Corso
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# Venerdì 10 febbraio, riunione in Cascina Brandezzata:
La Medicina territoriale di prossimità in un rinnovato modello di Welfare 
cittadino.  (https://www.fondazioneluvi.org/video-e-presentazioni-riunione-plenaria-ospedale-
territorio-nella-rete-socio-sanitaria-febbraio-2023/)

# Venerdì 9 giugno, riunione presso Sala Rappresentanza Rettorato UNIMI:                                                             
La formazione degli Operatori socio-sanitari per la Medicina territoriale, 
nelle Case della Comunità e nei Servizi per le cure domiciliari.     
(https://www.fondazioneluvi.org/video-e-presentazioni-riunione-plenaria-ospedale-territorio-nella-
rete-socio-sanitaria-giugno-2023/)

# Sabato 16 settembre, in Cascina Brandezzata:    Alleanza tra Infermiere di 
Comunità, Care giver familiare e Care giver professionale nelle cure 
domiciliari.   (https://www.fondazioneluvi.org/video-e-presentazioni-del-convegno-la-gestione-
del-disagio-psico-sociale-del-16-settembre-2023/)

# Sabato 14 dicembre, in Cascina Brandezzata:  I Professionisti della Medicina 
territoriale.   (https://www.fondazioneluvi.org/i-professionisti-della-medicina-territoriale-
estratto-video-e-presentazioni/) 

Riunioni plenarie promosse nel 2024: U.O. Ordine Psicologi (piazza Castello), U.O. 
UNIMI (via Festa del Perdono), U.O. Ordine Professioni Infermieristiche (Corso di Porta 
Nuova)

Riunioni plenarie U.O. Programma Ospedale Territorio (2023)  
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Anna (nel suo ruolo di Direttore Generale come da precedente nomina)

ha inviato a tutti un report con il Controllo di gestione 
aggiornato (anni 2022, 2023 e primi 5 mesi 2024): attualmente 
disponibilità cassa di 111.474 €.

Si ringraziano i Consiglieri e i Dipendenti che collaborano con 
Anna nella gestione amministrativa.

Si ringraziano per il loro supporto Filippo Bellavite (Revisore dei 

Conti) e Dario Castiglioni (Commercialista). 

Domande ?

Controllo gestione aggiornato (maggio 2024) 
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Il Bilancio consuntivo 2023 di Fondazione LuVI ETS 
deve essere depositato presso il RUNTS entro la fine di 
giugno.

Si ringraziano Dario Castiglioni e Filippo Bellavite per 
averlo preparato.

Filippo lo presenta al Consiglio per valutazione e 
approvazione.

Bilancio consuntivo 2023
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Scopo Comitato Promotori (art. 13 e 14  dello Statuto):                                   
# Proposte di future attività, fattibili  e sostenibili, da presentare al Consiglio 
Generale LuVI.
# Proposte di future collaborazioni con Enti pubblici o privati non profit, 
operativi nella rete socio sanitaria del nostro Territorio.

Il Consiglio Generale di Fondazione LuVI vorrebbe sviluppare le sue future 
attività e collaborazioni per cui potrebbe valutare ed eventualmente 
approvare le proposte del Comitato Promotori.

Il Comitato Promotori nella riunione 23.2.24 aveva nominato come suo 
Referente (Gabriella Gambarini) per presentare le proposte al Consiglio 
Generale.

Proposte Comitato promotori per nuove iniziative  
(precedente riunione: 23.2.24 - prossima riunione: settembre 2024)
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# Ciclo di incontri: Competenze digitali per Care giver familiari 
e professionali che assistono Anziani  e Pazienti fragili che 
vivono a domicilio, con perdita di autonomia.

# Ciclo di incontri: conoscenze e competenze, necessarie nella 
cura a domicilio di minori di età inferiore a 6 anni.

# Ciclo di incontri per Care giver familiari e per Volontari
disponibili a supportare a domicilio Cittadini con grave disagio 
psico-sociale.

Proposte Comitato Promotori (riunione 23.2.24): cicli di incontri 
in Cascina Brandezzata su temi relativi alle Cure domiciliari
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# Argomenti proposti nel recente progetto Feel Good: Prevenzione comportamenti 
aggressivi, autolesivi e suicidari nelle Carceri - Inclusione nel Territorio delle Persone detenute alla 
fine del loro periodo di detenzione - Lotta allo stigma - Prevenzione comportamenti illegali, aggressivi 
e autolesivi di Giovani che vivono nel Territorio senza riferimenti (Scuola, Famiglia e Servizi sociali). 

# Collaborazioni maturate durante la elaborazione del progetto Feel Good:

- Municipio 5 (Natale Carapellese, Luisa Gerosa), Tavolo territoriale con Enti Terzo Settore (A. Miotti, G. 
Macchieraldo, R. Amadio, A. Modena, …)

- ASST S. Paolo Carlo: Direzione Socio Sanitaria (Dario Laquintana) – DSMD (Maria Canevini, Anna 
Giroletti) – UOC Neuropsichiatria infantile (Alessandro Albizzati) – UOC Coordinamento carceri (Roberto 
Ranieri) 

- Direzione Casa reclusione di Opera (Silvio Digregorio, Giulia Antonicelli) e Delegata Municipio 
rapporti Istituti penitenziari (Elisabetta Genovese)

- Direzione Carcere S. Vittore (Giacinto Siciliano), Carcere Beccaria e Carcere Bollate

- Dipartimento universitario di Scienze della Salute H S. Paolo (Mario Cozzolino, Gabriella Cerri)

Proposte Comitato Promotori per futuri progetti e per 
collaborazioni in rete 
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Avviso pubblico per manifestazione di interesse da parte di Enti del Terzo Settore 
disponibili alla Co-progettazione di azioni integrate nell’area Salute mentale 

Titolo nostro progetto: Feel good - Salute e benessere (Capo fila: Cooperativa sociale Piccolo 
Principe ETS, con il contributo di Elisabetta Genovese e di Bruno Andreoni) 
Azioni prioritarie: Carcere/REMS, Prevenzione e lotta allo stigma in Carcere e nel Territorio

Requisiti di partecipazione: Enti Terzo Settore iscritti al RUNTS, con precedenti e attuali 
esperienze nel Territorio

Risorse economiche per la Co-progettazione (in 2 anni):
- pubbliche complessive dal Comune: oltre 2 milioni €
- aggiuntive da Enti Terzo Settore:  minimo 10 % costo di ogni singolo progetto

Esperienza precedente: progetto Feel Good che non 

era stato possibile consegnare entro la dead line del 22.1.24
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Destinatari:  Detenuti verso la fine del periodo di 
reclusione in Carcere e Giovani senza riferimenti 
(Famiglia, Scuola, Servizi sociali) che vivono nel Territorio, a 
rischio di azioni violente e illegali, talora autolesive. 

Finalità: prevenzione comportamenti aggressivi e talora 
suicidari in carcere e nel territorio.

Obiettivo:  favorire il miglioramento della qualità di vita, 
in una Comunità accogliente e consapevole. 

Nuovo Progetto Feel Good che sarà presentato per il Bando 57 
(2024) di Fondazione Comunità Milano
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Proposte del Comitato Promotori per eventuali Azioni del Partner LuVI nel 
progetto Feel Good che sarà presentato per il Bando 57 di Fondazione 
Comunità Milano

1. Partecipazione gratuita di alcune Persone detenute nelle  
Carceri milanesi (selezionate dalle Direzioni delle Carceri) al 18° Corso 
di formazione per Assistenti familiari (accreditato da Regione 

Lombardia per oltre 160 ore), con eventuale fornitura pasto alla fine dei 
Seminari.

Con l’autorizzazione della Direzione del Carcere, il Responsabile LuVI evidenzierà 

(alle Persone detenute interessate) l’impegno richiesto per la partecipazione al Corso 
(l’Attestato finale di competenze acquisite potrebbe facilitare l’inserimento 
lavorativo nel Territorio al termine del periodo di reclusione).
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2. Ciclo di incontri per Care giver familiari di figli con grave 

disagio psico sociale che vivono nel Territorio, a rischio di 

comportamenti illegali, aggressivi e/o autolesivi. Gli incontri 
potrebbero essere realizzati nella sede di Cascina Brandezzata o nella 
sede del Municipio 5.

Finanziamento:

- Compenso di 80 € per Docente (circa 1000 €).

- Gestione organizzativa (con sede messa a disposizione): a carico di LuVI 

ETS e/o di Municipio 5.

Proposte LuVI per il prossimo progetto Feel Good (Bando 57 di Fondazione 
Comunità Milano)
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3.   Corso di aggiornamento Medicina penitenziaria 
territoriale (promosso dal Dipartimento di Scienze della Salute H 
S. Paolo).

Una Commissione di Esperti (con Referenti delle Carceri milanesi) ha 
definito il programma e il calendario con Docenti di documentata esperienza 
(il Corso potrebbe svolgersi presso H S. Paolo o presso Cascina Brandezzata o 
presso la Sala multifunzionale del Carcere di S. Vittore).

Fondazione LuVI ETS potrebbe finanziare alcune borse di studio 
per la copertura del costo di iscrizione di alcuni Operatori che lavorano 
nelle Carceri milanesi.

Proposte LuVI per il prossimo progetto Feel Good (Bando 57 di Fondazione 
Comunità Milano)

19



Piano economico LUVI:  Importo complessivo di 5.300 € -
Finanziamento FCM 2.800 € - Cofinanziamento LuVI 1.500 €
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Fondazioneinazione LuVI  ETS …. .

VOCI DI  SPESA V o N

PIANO DEI COST I P IANO DELLE COPERT URE

Ente Capof ila
Partner 1 ASST  

S . Paolo e Carlo

Partner 2 

Fondazione 

LuVI ETS

Partner 3 

Associazi one I l 

Girasole

Importo 

Compl essivo
Totale

Contributo 

richiesto a FdC 

M ilano 

Risorse propri e 

(Capofil a) 

Risorse propri e 

(Partner) 

Risorse propri e 

(Partner 2) 

Risorse propri e 

(Partner) 

P rovent i da 

at tiv ità di 

progetto

Fundrais ing di 

comunità

Risorse di al tri 

soggett i 

A01 - Acquisto di IM MOBILI Numero Costo unitario 0 0 0 0 0

A01 Descriz ione acquisto 1

A01 Descriz ione acquisto 2

A01 Descrizione acquisto  n

A02 - Ristrut t. , Manutenz.  e Restauro di IM MOB. = = = 0 0 0 0 0 0

A02 Descriz ione intervento 1 = = =

A02 Descriz ione intervento 2 = = =

A02 Descriz ione intervento n = = =

A03 - Acquisto di arredi  e att rezzature Numero Costo unitario 0 0 0 0 0 0

A03 Descriz ione bene 1

A03 Descrizione bene 2

A03 Descriz ione bene n

A04 - A ltre spese per INVEST.AMM ORT.  = = = 0 0 0 0 0 0

A04 Descriz ione spesa 1 = = =

A04 Descrizione spesa 2 = = =

A04 Descriz ione spesa n = = =

A05 - Personale st rutturato Num.  O RE Costo unitario 0 0 0 0 0 0

A05 Quali fica personale 1

A05 Quali fica personale 2

A05 Quali fica personale n

A06 - Personale non strut turato Num.  O RE Costo unitario 0 0 2.400 0 2.400 2.400 2.000 400

A06 Contrat to col l. Coordi nata e continuat iva N 60 30 2.400

A06 Quali fica personale

A06 Quali fica personale n

A07 - P restazioni  professionali di terzi Num.  O RE Costo unitario 0 0 1.600 0 1.600 600 600

A07 Prestazione professionale occasi onalòe 40 40 1.600

A07 Prestazione 2

A07 Prestazione n

A08 - M ateriale di consumo = = = 0 0 800 0 800 800 800 0

A08 Generi alim entari (bi bite - snack) = = = 500

A08 cancel leria = = = 100

A08 M aterili didat tic i = = = 200

A09 - Spese corrent i = = = 0 0 0 0 0 0

A09 Descrizione spesa 1 = = =

A09 Descriz ione spesa 2 = = =

A09 Descriz ione spesa n = = =

A10 - A ltre spese G ESTIO NALI = = = 0 0 500 0 500 500 500

A10 Assicurazione = = = 500

A10 Descriz ione spesa 2 = = =

A10 Descriz ione spesa n = = =

TO TALE 0 0 5.300 0 5.300 4.300 2.800 0 0 1.500 0 0 0 0

53%

% RICHIESTA



Visita verifica Certificazione di Qualità                         
(Ente certificatore AFNOR): certificazione confermata

Controllo regionale criteri di accreditamento come 
Ente formatore Corsi Assistenti familiari:

conferma accreditamento (febbraio 2024)
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Uno strumento importante per comunicare le iniziative di 
Fondazione Lu.V.I. ETS è il sito web che i  membri del Consiglio 
dovrebbero conoscere e pubblicizzare.   Di seguito alcuni link 
significativi:

- https://www.fondazioneluvi.org/laboratori-socializzanti/
- https://www.fondazioneluvi.org/corsi-assistenti-familiari/
- https://www.fondazioneluvi.org/laboratorio-socializzante-estivo-in-cascina-brandezzata/
- https://www.fondazioneluvi.org/video-e-presentazioni-riunione-plenaria-ospedale-
territorio-nella-rete-socio-sanitaria-febbraio-2023/
- https://www.fondazioneluvi.org/video-e-presentazioni-riunione-plenaria-ospedale-
territorio-nella-rete-socio-sanitaria-giugno-2023/
- https://www.fondazioneluvi.org/video-e-presentazioni-del-convegno-la-gestione-del-
disagio-psico-sociale-del-16-settembre-2023/

Si ringrazia Pier Sandroni (web master) per il suo impegno e la qualità del sito

Valorizzazione sito www.fondazioneluvi.org
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Si propone di programmare la prossima riunione del 
Consiglio Generale nel prossimo mese di ottobre 
(sempre in presenza presso Cascina Brandezzata e da remoto 

con Zoom).   Sarà successivamente comunicata la data e 
l’agenda.

E’ prevista una riunione del Comitato Promotore 
nella seconda metà di settembre 2024.

Prossima riunione Consiglio Generale
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